
W jakie dni przypadają święta państwowe 
w Niemczech w 2024 roku? 

 

 

 

Dni wolne od pracy w Niemczech 2024 

Sprytnie zaplanowany urlop 

Aby uzyskać maksymalny czas wolny, wykorzystując minimalną liczbę dni urlopowych, 
kluczowe jest inteligentne planowanie urlopu wokół świąt i dni wolnych od pracy, zwanych 
Brückentagen, w Niemczech. Jakie dni w 2024 roku są najlepsze do wykorzystania jako 
Brückentage w Niemczech? 

Aby w pełni wykorzystać potencjał dni wolnych od pracy w Niemczech w 2024 roku, warto 
zwrócić uwagę na klasyczne Brückentage. Do idealnych dni na urlop należą piątek po 
Wniebowstąpieniu Chrystusa (10 maja) oraz piątek po Dniu Reformacji (1 listopada). Inne 

święta przypadają w środku tygodnia, co wymaga od pracowników w Niemczech 
zaplanowania większej liczby dni urlopowych. 

Data Święta w Niemczech Kraj związkowy 

01.01.2024 Neujahr Ogólnokrajowy 

29.03.2024 Karfreitag Ogólnokrajowy 

01.04.2024 Ostermontag Ogólnokrajowy 

01.05.2024 Tag der Arbeit Ogólnokrajowy 

09.05.2024 Christi Himmelfahrt Ogólnokrajowy 

20.05.2024 Pfingstmontag Ogólnokrajowy 

03.10.2024 Tag der Deutschen Einheit Ogólnokrajowy 

25.12.2024 1. Weihnachtstag Ogólnokrajowy 

26.12.2024 2. Weihnachtstag Ogólnokrajowy 

06.01.2024 Heilige Drei Könige Badenia-Wirtembergia, Bawaria, Saksonia-Anhalt 

01.11.2024 Allerheiligen 

Badenia-Wirtembergia, Bawaria, Nadrenia 

Północna-Westfalia, Nadrenia-Palatynat, Saara 

20.06.2024 Fronleichnam 

Badenia-Wirtembergia, Bawaria, Hesja, Nadrenia 

Północna-Westfalia, Nadrenia-Palatynat, Saara, 

części Saksonii i Turyngii 

31.10.2024 Reformationstag 

Brandenburgia, Meklemburgia-Pomorze Przednie, 

Saksonia, Saksonia-Anhalt, Turyngia 

21.11.2024 Buß- und Bettag Saksonia 



Osoby, które chcą maksymalnie wykorzystać święta w Niemczech, powinny umiejętnie 
planować, skupiając się na Brückentagach i odpowiednio wcześnie składając wnioski 
urlopowe. Jakie dni najlepiej wybrać, aby uzyskać jak najdłuższy ciągły czas wolny? 

  

Do 10 dni wolnego w okresie Ostern (Wielkanoc) 

Ci, którzy wezmą urlop od 25 do 28 marca, zyskają 10 dni wolnych, wykorzystując tylko 4 
dni urlopu dzięki świętom. Również 10 dni wolnych można uzyskać z 4 dni urlopu, biorąc je 
od 2 do 5 kwietnia. Oba okresy można połączyć, co oznacza, że z 8 dni urlopu można uzyskać 
w sumie 16 dni wolnych. 

Święto Pracy - przedłużony weekend 

Dla Święta Pracy (1 maja), przypisując na środę, pracownicy nie mają dużego zysku z 
wolnego czasu. Ale istnieje rozwiązanie: wykorzystując dwa dni urlopu - albo w poniedziałek 
i wtorek, albo w czwartek i piątek - można uzyskać przedłużony weekend, który da w sumie 5 

dni wolnych. 

  

Christi Himmelfahrt (Wniebowstąpienie Chrystusa) - 4 dni wolnego 

W 2024 roku, Christi Himmelfahrt (Wniebowstąpienie Chrystusa) wypada, tradycyjnie, na 
czwartek, którym jest 9 maja. 

Jeśli weźmie się jeden dzień urlopu w piątek, 10 maja, jako Brückentag, pracownicy mogą 
cieszyć się z czterodniowego weekendu. 

Himmelfahrt bis Pfingsten (Wniebowstąpienie Chrystusa do Zielonych 
Świątek) - do 9 dni wolnego 

Po święcie Wniebowstąpienia Chrystusa (Himmelfahrt) następuje Zielone Świątki 
(Pfingsten), które w 2024 roku przypada na niedzielę 19 maja i poniedziałek 20 maja. 

Aby uzyskać 9 dni wolnego wokół Zielonych Świątek, wystarczy wziąć 4 dni urlopu od 
wtorku, 21 maja, do końca tego tygodnia. 

  

Tag der Deutschen Einheit: Dzięki Brückentagowi uzyskujemy przedłużony 
weekend 

Tag der Deutschen Einheit (3 października) w 2024 roku wypada w czwartek, co czyni piątek 
po tym święcie doskonałym dniem na Brückentag. 

Biorąc 4 dni urlopu - 30 września, 1, 2 oraz 4 października - pracownicy mogą cieszyć się aż 
9 dniami wolnymi. 



  

Reformationstag w czwartek 

Tak jak Dzień Jedności Niemiec, tak również Reformationstag (Dzień Reformacji) 31 
października przypada na czwartek, co sprawia, że piątek jest idealnym dniem na Brückentag. 

Wykorzystując 4 dni urlopu od 28 do 30 października oraz 1 listopada, można również 
uzyskać 9 dni wolnego. 

  

Boże Narodzenie i Nowy Rok w Niemczech - 7 dni urlopu daje 16 dni wolnych 

Wigilia i Sylwester nie są świętami państwowymi w Niemczech, ale w wielu firmach 
pracownicy muszą złożyć wniosek o pół lub cały dzień urlopu. W 2024 roku oba te dni 
wypadają we wtorek. Święta Bożego Narodzenia przypadać będą w środę i czwartek, a Nowy 
Rok w środę. 

Pracownicy, którzy wezmą 7 dni urlopu od 23 do 24 grudnia, 27 grudnia, a także od 30 do 31 
grudnia oraz 2 do 3 stycznia, będą mogli cieszyć się łącznie 16 dniami wolnymi. 

 

 

I teraz pobrane z:  

 

 

 

 

https://praca-niemcy.starke-jobs.com/swieta-panstwowe-w-niemczech-w-2024/

